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Mak[oHanbA3 nepenwoB Ha BUKOPUCTAHHS NONieTUNeHOBUX NakeTiB, WO
Oiopo3knaparoTbecA

Y rpyaHi 2011 poky y Bcix 3aknagax Mak[doHanba3s 3’siBUNucs nonieTurneHoBi NakeTw 3 CMMBOIKOLO
YEDA €EBPO 2012™, ocpiuiiHuM crnoHcopoM sikoro € mepexa. FoNoBHOK 0COGNMBICTIO LUMX NakeTiB € Te,
WO BOHWU 3pobneHi 3 AopaBaHHAM cneuianbHoi Ao6aBku d2w, 3aBAAKM AKIW nonieTurneH NOBHICTHO
po3knagaTMMeTbCs y NPMPOAHMX YMOBaxX NPOTAroM MakCUMyM N’SiTU POKIB.

MocTtayanbHukom GiogobaBkn d2w € komnaHia Symphony Environmental, citoBuin nigep y ranysi BupobHuuTea
nnacTMkoBux BMpOOGiIB, Lo € 6e3nevHMmM A HAaBKOMULLIHBOrO CepefoBuLLa.

Bigpi3HnTn nonieTnneHoBi nakeTu, Wwo 6iopo3knagalnTbCsa NPOCTO — HA HUX € cneujanbHa
nosHauyka 3 Ha3Bow Giogobasku d2w.

3a TBepaxeHHAMYK haxiBLUiB MacoBe BUKOPUCTAHHS MOMieTUNeHOBMX NakeTiB NpU3BOAUTb
00 3HaYHWX eKonoriyHMx npobnem, amke CTPOK po3nagy MonieTureHy y npupogHnX
ymoBax cknagae 6nm3bko 100 pokiB. bBinblwicTe nonieTuneHoBMx nakeTiB nicns
HETpMBanoro BWKOPUCTaHHS BWKMAAETLCA | He nepepobnseTbca. B pesynbrtarti
YTBOPHKOTBCA Tak 3BaHi CTilki 3abpyaHEeHHs, siki € NpUYMHOI0 3armbeni nTaxiB, MOPCLKUX
3eMHOBOAHMX Ta pubn. Came TOMY MUTAHHS BUKOPUCTAHHA MOMieTUNEHy, Skui 6u
6e3neyHo Ta LIBWAKO PO3KNagaBCs Yy NPUMPOAHUX YMOBaX, € BKpan BaXnuBUM AONS
niagTpuMaHHs cTabinbHOCTI eKocucTeMN.

LLle oaHieto BaxxnuBo Npo6nemoo NpyM MacoBOMYy BUPOOHMLTBI NOMieTUNEHOBUX NakeTiB € Te, WO nonieTuneH —
Lue nNpoaykT HadTonepepobku, TOBTO MOro OTPUMYIOTb 3 HEBIAHOBMHOBaAHWX pecypciB. TOMy BXe HanbnvKk4mm
yacoMm Mak[oHanba3 nnaHye 3MeHLMTU TOBLUMHY nonietuneHoBux nakeTis 3 20 go 15 mikpoH. Lle possonutb
3HU3UTK KiNbKICTb CUPOBUHW, Sika BUKOPUCTOBYETHLCS MPM iX BUPOOHULTBI.

«na komnaHii MakQoHanba3 TypboTa Npo HaBKOMWLIHE CepefoBULLE € OOHWM i3 CcTpaTeriyHuX HanpsMmKiB
KoprnopaTuBHOI couianbHOi BigNOBIAanNbHOCTI Y BCbOMY CBiTi. B YkpaiHi Mu Bxe peanidyBanu Uiny HU3KY NpOekKTiB,
CNPSAMOBAHMX Ha 3MEHLUEHHS LUKIANMBMX BUKUAIB B aTMocdepy, BTOPUHHY Nepepobky BiaXOAiB, 3HWKEHHS PiBHS
€HeprocrnoXmnBaHHs TOLO. TakoX Hala KoMmnaHia nigTpumye crane pubanbCTBO i BUPOLLYBaHHA KaBu. A CbOroaHi
MW ropai TUM, LU0 OOHMMU 3 NepLUMX B YKpaiHi novanu BUKOPUCTOBYBATW MakeTw, SKi € MOBHICTIO 6e3neyHumu i ons
HalumX BiABigyBaYiB, i ANS HAaBKOMULLHBOrO cepeoBuLLa — HaLLOI CNifbHOT JOMIBKMY, - 3a3HauuB AHapin Myryes,
AvpekTop 3 opraHisauii noctasok MakoHanbas KOkpenH.

«MakOoHanba3 HOKpenH» € nigepom Yy ranysi pecrtopaHiB LBMAKOro obcryroByBaHHs B YKpaiHi. lNepwwn 3aknag
MakJoHanba3 B YkpaiHi 6yrno Bigkputo 24 tpaBHa 1997 y Kuesi. B 21 micTi Ykpainm npautoe 71 3aknag, obcnyrosytoun
npubnumaHo 300 Tucad BigeigyBavis wogHa. MakdoHanbas - oauH i3 HawbinbLMX IHO3eMHKX iHBECTOpiB B YKpaiHi: KoMnaHis
BKMana y po3BUTOK Mepexi Ta iHppacTpykTtypu noHag 150 minbiioHiB gonapis. CborogHi B komnaHii npautoe 6nmsbko 7000
mopgen. Komnanis «MakQoHanba3 KOkpevH» BU3HaHa Hamnkpawum poboTodaBuem B YKpaiHi 3a pesynbTaTtamu AOCHIOKEHHS
3agoBoreHocTi cniBpobiTHuKiB «Kpawi pob6oTtogasui YkpaiHuy» y 2010 Tta 2011pp. Ta gpyre micue y penTuHry «Hamnkpatyi
Po6oTogasui y LleHTpanbHin Ta CxigHii €sponi 2010/2011», ke nposogwunocs komnaHieto Hewitt Associates (CLUA) cninbHo 3
HR Center (m. Kuis). [Inga 6inbw getansHoi iHdopmadii, 6yab nacka, sigsiganTe Haw cant: www.mcdonalds.ua abo www.my-
company.com.ua . YwuTtanTe HOBMHM KOMMaHii y couianbHux Mepexax: http://www.facebook.com/McDonaldsUA Ta
http://twitter.com/#!/McDonaldsUA
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